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Comisia de solutionare a contestatiilor privind ocuparea postului de manager persoana
fizica la Spitalul de Boli Cronice

Comisia de solutionare a contestatiilor numita prin Decizia nr 2/16.06.2021, emisa de
Consiliul de Administratie al Spitalului De Boli Cronice Campeni, luand in discutie si
analizand contestatia inregistrata la Spitalul de Boli Cronice Campeni cu nr.2855/19.08.2021,
ora 13:45, formulata de catre candidatul Bar Constantin impotriva "modului in care s- a
organizat si desfasurat concursul "precum si notarea facuta de catre Comisia de concurs.

In temeiul prevederilor Art. 9 din Regulamntul de organizare si desfasurare a concursului de
manager-persoana fizica la Spitalul de Boli Cronice Campeni emite prezenta

DECIZIE

Prin contestatia inregistrata cu nr.2855/19.08.2021, candidatul Bar Constantin a
invederat Comisiei de solutionare a contestatiilor urmatoarele aspecte:

- ey toate ca :Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager persoana fizica la Spitalul de Boli Cronice Campeni emis prin
Dispozitia nr. 101/26. 03.2021 in conformitate cu OMS nr. 1 520/2016: prevede la Cap. 11
art.6: Presedintele comisiei de concurs este presedintele consiliului de administratie al
spitalului. Ceilalti 2 membrii cu drep de vot si notare din cadrul comsiei de concurs sunt
numiti de catre consiliul de administratie dintre persoane din cadrul consiliului de
administratie sau din afara acestiua, avand experienta de minimum 3 ani ca manager de
spital sau avand calitate de cadru didactic universitar in specialitatea managementului
sau sanatate publica si management. A fost numit prin incalcarea legii in component
comisiei de concur: Motora Mihai consilierul primarului PNL Pasca Cristian Dan si
Todea Gabriela-Dana care nu indeplinesc conditiile cerute in OMS 1520/2016 si
Regulamentul, adica experienta de minimum 3 ani ca manager de spital sau calitatea de
cadru didactic universitar in specialitatea management sau sanatate publica si
management.

- Am atras atentia comisiei de concurs despre acest fapt, si am intrebat comisia de
concurs, inainte de prezentarea proiectului, daca este numita legal, raspunsul d-nei
Todea Gabriela-Dana, fiind acela ca este conf prevederilor art 187 alin 2. Lit. b din

- Legea nr. 95/2006 si sa ma adresez instantei de judecata daca sunt nemultumit (d-na
Todea Gabriela-Dana confundand numirea componentei consiliului de administratie la
un spital public, cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica in conformitate cu
OMS nr. 1520/2016, CAP. Il ART 6)

- Au fost adresate intrebari sub pretestul ca sunt adresate de pe e-mail, care nu aveau
legatura cu proiectul de management.




- Regulamentului de organizare si desfasurarea a concursului pentru ocuparea functiei de
manager persoana fizica prevede Art 14:
- Alin 2 Proiectul de management trebuie sa evidentieze modul in care candidatul
analizeaza si propune solutii de rezolvare a temei de concurs aleasa,
- Alin 3 Tema aleasa de candidat pentru proiectul de management face referire la spitalul
public pentru care candideaza si problemele concrete ale acestuia,
In proiectul cu tema Performanta clinica si Jfinanciara a activitatilor Spitalului de Boli
Cronice Campeni ales de candidate Mecea Valentina lleana apare:.
- O andliza clinica si financiara a spitalului pe anii 2017, 2018, 2019, 2020 in partea de
descriere a situatiei actuale a spitalului (in proiectul prezentat) care din Fisa de notare
Se noteaza cu I punct (multe date expuse fiind eronate)dar nu arata in proiect, solutii de
rezolvare a temei alese (cum va imbunatatii situatia clinica si financiara) din obiectivele
propuse nu reiese acest lucru, obiectivele propuse apratinand altei teme propuse de
regulament , dincele care sunt propuse ca teme de proiect
- -Analiza SWOT este incompleta si nu evidenteiaza realitatea spitalului
- Indicatori-evaluare, monitorizare-sunt cifre irelevante fara a se prezenta acesta
problema reala

Analizand motivele contestatiei invocate de catre candidatul Bar Constantin prin
prisma atributiilor prevazute de art.9 din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului , Comisia constata criticile neintemiate pentru considerentele expuse in cele
ce urmeaza:

1.Referitor la notarea proiectelor de management, Comisia de solutionare a contesatiilor in
conformitate cu atributiile prevazute la Art 9 lit b) din Regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului, procedand la vizionarea raspunsurilor asa cum rezulta din
inregistrarea audio-video si reanalizand modalitatea de notare, costata ca a fost facuta in mod
corespunzator .

2 . Referitor la componenta comisiei de concurs va facem cunoscut faptul ca sunt aspecte care
tin de modul de organizare a concursului de management, iar in raport de prevederile Art. 9 lit
b) din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului nu pot face obiectul analizei
din partea comisiei de solutionare a contestatiilor. Distinct de acest aspect , interpretarea data
de dumneavoastra prev Art.6 alin 2. din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului  vine in contradictie cu prevederile art 187 din Legea 95/2006 referitor la
componenta Consiliului de adminstratie. In conditiile in care Art 6 alin 2 stabileste
componenta comisiei de concurs, respectiv presedintele consiliului de administratie precum
si doi membri ai consiluilui de administratie sau din afara acestuia avand experienta de
minim 3 ani ca manageri de spital sau avand calitatea de cadru didactic universiar in
specilalitatea  management sau sanatate publica si mangement, fiind doua chestiuni
distincte, iar art 187 din legea 95 nu impune conditia ca membrii consiliuluj de administratie
sa fie manageri de spital cu experienta, este evident ca aceasta ultima conditie se refera doar la
Teza finala a Art 6 alin. 2 din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului in
sensul numirii in cadrul comisie de concurs a doua persoane din afara consiliului de




administratie avand experienta de minim 3 ani ca manageri de spital sau avand calitatea de
cadru didactic universiar in specilalitatea management sau sanatate publica si mangement..

2. Referitor la intrebarile formulate pe e-mail de persoanele interesate, Comisia constata
faptul ca potrivit prevederilor Art 17. alin.6) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului,”Orice persoana interesata poate formula intrebari pentru candidati , mentionanad
candiatul cariua ii este adresata intrebarea, cu conditia ca aceste intrebari sa aiba legatura cu
proiectul de management. Intrebarile v-au fost adresate de catre Comisia de concurs,
raspunsurile fiind notate din grija secretarului Comisiei de concurs, insa neavand legatura cu
proiectul de management comisia de concurs nu a procedat la notarea raspunsurilor cu
exceptia celor care sunt in stransa legatura cu proiectul de management intocmit de
dumneavoastra.

3. Criticile dvs. cu privire la proiectul de management prezentat de candidatul Mecea
Valentina Tleana, in raport de Art. 9 lit b) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului nu pot face obiectul analizei din partea comisiei de solutionare a contestatiilor;

Conform prevederilor art.9 alin.2) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului, prezenta decizie este definitiva si va fi adusa a cunostinta contestatarului prin
afisare la sediul Spitalului de Boli Cronice Campeni si pe site-ul spitalului in termen de
maxim 24 de ore de la solutionare.

Conform preveriloe art.9 alin.3) din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului.
persoana nemultumita de modul de solutionare a contesatiei se poate adresa instantei de
contecios administrativ competente, respectiv Tribunalul Alba.

Comisia de solutionare a contestatiilor

Presedinte: Crisan Ilie- Membru al Consiliului de Administrati

Membru: Morcan Dragomir- Manager al Spitalului Orasenesc Campe i
Membru: Marina Silvia — Fost Manager al Spitalului de Boli Cronice | ng

Secretar: Avram Andreea- Membru al Consiliului de Administratie




ROMANIA

JUDETUL ALBA
ORASUL CAMPENI
COMISIA DE CONCURS

PROCES VERBAL DE AFISARE
incheiat astazi 20.08.2021

Astazi - data de mai sus — Ora:14:00 am procedat la afisarea, la sediul SPITALULUI DE
BOLI CRONICE CAMPENI a rezultatului final dupa solutionarea contestatiei formulate de
candidatul Bar Constantin — Proces verbal nr 2867 /20.08.2021.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces verbal.

SECRETAR COMISIE DE CONCURS,
AVRAM jANDREEA

M



ROMANIA

JUDETUL ALBA
ORASUL CAMPENI
COMISIA DE CONCURS

PROCES VERBAL-REZULTATUL FINAL
la concursul organizat pentru ocuparea functiei de manager , persoana fizica, la
Spitalul Boli Cronice Campeni

Avand in vedere prevederile art. 22 alin. (1) din Regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager — persoana fizica la Spitalul de
Boli Cronice Campeni, aprobat prin Dispozitia nr. 101/26.03.2021 a Primarului Orasului
Campeni,

avand in vedere Solutia de respingere ca nefondata a contestatiei formulate de catre
candidatul Bar Constantin, contestatie inregistrata la Spitalul de Boli Cronice Campeni sub nr.
2855/19.08.2021 — Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor nr. 2865/20.08.2021, ora
13.30,

Comisia de concurs numita in baza Deciziei nr. 1/16.06.2021 a Consiliului de
Administratie al Spitalului de Boli Cronice Campeni comunica rezultatul final al concursului
astfel:

Nr. CANDIDAT Punctaj obtinut
Crt. evaluare evaluarea Punctaj | Rezultat
proiect abilitatilor final final
management | manageriale
1. BAR CONSTANTIN 6,40 6,67 6,53 RESPINS
2, MECEA VALENTINA- 8,71 8,51 8,61 ADMIS
ILEANA

. Prezentul proces verbal se va afisa la sediul spitalului si se va publica concomitent pe
pagina de internet a spitalului — sectiunea anunturi.

Presedintele comisiei de concurs,
MANESCU COSMIN

Secretar comisie: / g\—z
AVRAM ANDREEA d“/ i




